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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ

АДМИНИСТРАЦИЯ АЧИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


[bookmark: _Hlk220652331]10.06.2026                    Ачинский муниципальный округ                             257-п
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	Об утверждении Положения о порядке присуждения Молодёжной премии Главы Ачинского муниципального округа
	



В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской Федерации», руководствуясь статьями 16, 20 Устава Ачинского муниципального округа,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Признать утратившими силу постановления:
 - администрации города Ачинска от 08.06.2023 № 176-п «О премии Главы города Ачинска талантливой и одарённой молодёжи»;
- администрации Большеулуйского района от 05.05.2025 № 75-П «Об утверждении положения «О премии Главы Большеулуйского района одаренным детям по итогам учебного года»;
- администрации Ачинского района от 04.05.2022 № 70-п «О премии Главы района молодым талантам Ачинского района».
2. Утвердить Положение о порядке присуждения Молодёжной премии Главы Ачинского муниципального округа, согласно приложению.
3. Контроль исполнения постановления возложить на заместителя Главы Ачинского муниципального округа по социальным вопросам 
С.А. Сетова.
4. Опубликовать постановление в газете «Ачинская газета» и разместить его на официальном сайте муниципального образования в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» https://achinsk.gosuslugi/ru.
5. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.


Глава Ачинского муниципального округа                                     И.П. Титенков
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	Приложение 
к постановлению Администрации
       Ачинского муниципального округа
от 10.06.2026 № 257-п  


          

ПОЛОЖЕНИЕ
О ПОРЯДКЕ ПРИСУЖДЕНИЯ МОЛОДЁЖНОЙ ПРЕМИИ ГЛАВЫ АЧИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Молодёжная премия Главы Ачинского муниципального округа (далее – Молодёжная премия) является именной премией и присуждается для поощрения одаренной и талантливой молодёжи, проявившей себя в различных сферах деятельности.

2. НОМИНАЦИИ НА ПРИСУЖДЕНИЕ МОЛОДЁЖНОЙ ПРЕМИИ

2.1. Молодёжная премия присуждается по следующим номинациям:
2.1.1.«За высокие достижения в области образования и науки» - (3 лауреата);
2.1.2. «За высокие достижения в области культуры и искусства» - (3 лауреата);
2.1.3. «За высокие достижения в области спорта» - (3 лауреата);
2.1.4. «За высокие достижения в области профессиональной деятельности» - (3 лауреата); 
2.1.5. «За высокие достижения в области молодёжной политики и общественной деятельности» - (3 лауреата);
2.1.6. «За особый вклад в развитие добровольчества и волонтёрства на территории Ачинского муниципального округа» - (5 лауреатов).

3. ПОРЯДОК ВЫДВИЖЕНИЯ КАНДИДАТОВ НА ПРИСУЖДЕНИЕ ПРЕМИИ

3.1. Молодёжная премия присуждается молодым людям в возрасте от 14 до 35 лет (включительно), зарегистрированным по месту жительства/пребывания на территории Ачинского муниципального округа.
3.2. Право выдвижения кандидатуры на присуждение Молодёжной премии имеют, расположенные на территории Ачинского муниципального округа: 
3.2.1. образовательные организации;
3.2.2. учреждения культуры;
3.2.3. спортивные школы, секции, объединения;
3.2.4. учреждения в сфере молодёжной политики;
3.2.5. волонтёрские и добровольческие объединения;
3.2.6. центры дополнительного образования;
3.2.7. предприятия, учреждения;
3.2.8. художественные коллективы.
3.3. Для участия в Молодёжной премии на кандидата предоставляются следующие документы:
3.3.1. представление на кандидата, включающее сведения о кандидате и его достижениях по соответствующей номинации, указанной в пункте 2.1 настоящего Положения за последние 3 года оформленное по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению;
3.3.2. характеристика на кандидата, подписанная руководителем, выдвигающей организации и заверенная печатью (при наличии) с указанием даты выдачи;
3.3.3. копии документов, подтверждающих достижения кандидата (грамоты, дипломы, сертификаты, сборники статей с указанием публикаций, описания проектов и т.д.) за последние 3 года;
3.3.4. копия паспорта кандидата (вторая, третья страницы, страница с отметкой о регистрации);
3.3.5. копия страхового свидетельства государственного пенсионного страхования (СНИЛС) или документа, подтверждающего регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета;
3.3.6. копия свидетельства о постановке на учет физического лица в налоговом органе (ИНН);
3.3.7. согласие кандидата на обработку персональных данных согласно приложению 2 к настоящему Положению;
3.3.8. реквизиты лицевого счета для перечисления Молодёжной премии;
3.3.9. справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования, выданной не ранее 1 января года, в котором проводится присуждение Молодёжной премии.
3.4. Документы в отношении кандидата предоставляются на бумажном носителе в отдел молодёжной политики управления культуры, молодёжной политики и туризма Администрации Ачинского муниципального округа (далее-отдел) по адресу: г. Ачинск, ул. Свердлова, 17, каб.12-2 с 11 июня по 18 июня текущего года.
3.5. Документы кандидатов регистрируются отделом в день их поступления и передаются в комиссию по определению лауреатов Молодёжной премии Главы Ачинского муниципального округа (далее-комиссия) на следующий день после окончания приема документов.


4. УТВЕРЖДЕНИЕ КАНДИДАТОВ НА ПРИСУЖДЕНИЕ МОЛОДЕЖНОЙ ПРЕМИИ

4.1. Отбор кандидатов на присуждение Молодёжной премии осуществляется комиссией.
4.2. Состав комиссии утверждается правовым актом Администрации Ачинского муниципального округа. В состав комиссии включаются: представители из сферы образования, молодёжной политики, культуры, спорта, общественных и волонтёрских объединений.
4.3. Комиссия рассматривает поступившие документы в течение 5 рабочих дней со дня их поступления в комиссию.
4.4. Комиссия осуществляет оценку результатов и достижения кандидатов на основании критериев, установленных в приложениях 3-8 к настоящему Положению в баллах и формирует рейтинг кандидата по сумме полученных баллов.
4.5. Комиссия отклоняет документы на кандидата  по следующим основаниям:
4.5.1. документы поданы с нарушением срока приема документов, установленного пунктом 3.4. настоящего Положения;
4.5.2. предоставлен неполный комплект документов, предусмотренный пунктом 3.3. настоящего Положения;
4.5.3. копии документов, подтверждающих достижения не соответствуют требованиям, установленным в подпункте 3.3.3 пункта 3.3. настоящего Положения;
4.5.4. возраст кандидата превышает 35 лет на момент рассмотрения комиссией документов кандидата;
4.5.5. несоответствие кандидата требованиям, установленным в пункте 3.1. настоящего Положения;
4.5.6. кандидат был выдвинут самостоятельно;
4.5.7. с момента присуждения премий: Главы города Ачинска талантливой и  одарённой  молодёжи,    Главы    Большеулуйского    района 

одаренным детям по итогам учебного года, Главы Ачинского района молодым талантам Ачинского района прошло менее 5 лет;
4.5.8. кандидат имеет неснятую или непогашенную судимость, либо в отношении него имеется факт уголовного преследования;
4.5.9. кандидат выдвинут по нескольким номинациям одновременно.
4.6. Присуждение лауреатам Молодёжной премии оформляется правовым актом Администрации Ачинского муниципального округа на основании решения комиссии. 
4.7. Решение об отклонении документов, указанных в пункте 3.3. настоящего Положения, оформляется советующим пунктом протокола.
4.8. Список лауреатов Молодёжной премии публикуется на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: https://achinsk.gosuslugi.ru/.


5. УСЛОВИЯ ВЫПЛАТЫ МОЛОДЁЖНОЙ ПРЕМИИ ГЛАВЫ АЧИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

5.1. Выплата Молодёжной премии лауреатам производится единовременно в размере:
- 30 000 рублей лауреатам по номинациям, указанным в подпунктах 2.1.1-2.1.5 пункта 2.1 настоящего Положения (без учета вычета налога на доходы физических лиц в размере 4 483 рублей);
- 20 000 рублей лауреатам по номинации, указанной в подпункте 2.1.6 пункта 2.1 настоящего Положения (без учета вычета налога на доходы физических лиц в размере 2 989 рублей).
5.2. Выплата Молодежных премий осуществляется в рамках бюджетных ассигнований, предусмотренных на эти цели бюджетом Ачинского муниципального округа на текущий финансовый год, путем перечисления средств на лицевой счет лауреата Молодёжной премии, открытый в кредитной организации Российской Федерации на имя лауреата.


6. ЦЕРЕМОНИЯ НАГРАЖДЕНИЯ ЛАУРЕАТОВ МОЛОДЁЖНОЙ ПРЕМИИ

6.1. Дипломы лауреатам Молодёжной премии вручаются в торжественной   обстановке   Главой   Ачинского   муниципального   округа    
или   уполномоченным  им  лицом.

Приложение 1
к Положению о порядке присуждения Молодёжной премии 
Главы Ачинского муниципального округа
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НА КАНДИДАТА МОЛОДЁЖНОЙ ПРЕМИИ ГЛАВЫ АЧИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

Полное наименование организации, выдвигаемой кандидата    _____________
                                     
Выдвигает кандидатуру _____________________________________________
                                                                  (фамилия, имя, отчество)
в качестве кандидата Молодёжной премии Главы Ачинского муниципального округа в номинации _______________________________
                         (наименование номинации, по которой выдвигается кандидат)

	Год
	Достижения
	Уровень
(муниципальный, региональный, всероссийский, международный)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



дата рождения _______________________________________________
место жительства ____________________________________________
Паспорт серия ______ № ____________ дата выдачи __________________
кем выдан _________________________________________________________
Страховое свидетельство государственного пенсионного страхования ______
Номер телефона кандидата (обязательное заполнение поля) _______________
Место учёбы/работы _______________________________________________

Руководитель  учреждения/организации __________________/_____________
                                                                                      (ФИО)              (подпись)             
М.П. (при наличии)

Дата
Приложение 2
к Положению о порядке присуждения Молодёжной премии 
Главы Ачинского муниципального округа

СОГЛАСИЕ 
НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ
КАНДИДАТА  МОЛОДЁЖНОЙ ПРЕМИИ 
ГЛАВЫ АЧИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

г. Ачинск                                                                            «__» ___________       г.

Я, _________________________________________________________________,
                                        (Ф.И.О. субъекта персональных данных)
зарегистрированный (ая) ___________________________________________,
                                                            (адрес места жительства)
основной документ, удостоверяющий личность ____серия _____________ № 
                                                                                     (вид документа)
выданного ______________________________________________________,
                                (наименование органа, выдавшего документ, дата выдачи) 
в  соответствии  со  ст.  9  Федерального  закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ «О персональных  данных»  даю  Администрации  Ачинского муниципального округа, расположенной по адресу:  г.  Ачинск, ул. Свердлова, 17, свое согласие на обработку, то есть на совершение действий, предусмотренных  п.  3 ст. 3 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», моих персональных данных (далее - ПД), а именно:
· фамилии, имени, отчества;
· пола;
· даты рождения, места рождения;
· сведений о гражданстве;
· паспортных данных;
· адреса места жительства;
· номеров личной телефонной связи;
· сведений об образовании, квалификации, специальности;
· трудовом стаже;
· месте работы или учебы;
· идентификационного номера налогоплательщика (ИНН);
· номера    страхового    свидетельства    государственного   пенсионного страхования  (СНИЛС);
· реквизиты лицевого счета;
· сведения о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования;
· сведения о достижениях.
Подтверждаю,  что, выражая такое согласие, я действую по своей воле и в своем интересе.  Даю   свое   согласие  на  размещение  сведений  в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»:  https://achinsk.gosuslugi.ru/.
 Настоящим  согласием  я  признаю  и подтверждаю, что настоящее согласие считается  данным  мною  любым третьим лицам, указанным выше, и любые такие третьи  лица  имеют  право  на  обработку  моих  ПД на основании настоящего согласия в целях и объеме, указанных в настоящем согласии. Согласие  вступает  в  силу  со  дня  его подписания и действует до дня отзыва в письменной форме.
    Я,  оставляю  за  собой  право  отозвать  настоящее согласие посредством составления  соответствующего  письменного  документа,  который  может быть направлен   мной   в  адрес  Администрации Ачинского муниципального округа  по  почте  заказным  письмом  с уведомлением  о  вручении  либо  вручен  лично  под  расписку представителю Администрации Ачинского муниципального округа.

«__»_______         г.                                               _______________/__________
                                                                                         (ФИО)            (подпись)                             



























Приложение 3
к Положению о порядке присуждения Молодёжной премии 
[bookmark: P311]Главы Ачинского муниципального округа

Критерии оценки кандидатов на присуждение
Молодёжной премии Главы Ачинского муниципального в номинации
 «За высокие достижения в области образования и науки»

	№ п/п
	Критерии
	Подтверждающие документы
	Баллы

	Муниципальный уровень

	
	олимпиады, конкурсы, соревнования, фестивали 
	· Диплом/грамота победителя;
· Официальный протокол (при наличии)
	2

	
	
	· Диплом/грамота призёра;
· Официальный протокол (при наличии)
	1

	
	научные семинары
	· Публикация в рецензируемых и прочих журналах, сборниках статей по материалам участия
	1

	
	круглые столы
	· Публикация в рецензируемых и прочих журналах, сборниках статей по материалам участия
	1

	
	конференции
	· Публикация в рецензируемых и прочих журналах, сборниках статей по материалам участия
	1

	
	Сертификат участника
	0,5

	Региональный уровень

	
	олимпиады, конкурсы, соревнования, фестивали
	· Диплом/грамота победителя;
· Официальный протокол (при наличии)
	3

	
	
	· Диплом/грамота призёра;
· Официальный протокол (при наличии)
	2

	
	научных семинаров
	· Публикация в рецензируемых и прочих журналах, сборниках статей по материалам участия
	3

	
	круглых столов
	· Публикация в рецензируемых и прочих журналах, сборниках статей по материалам участия
	3

	
	конференций
	· Публикация в рецензируемых и прочих журналах, сборниках статей по материалам участия
	3

	
	Сертификат участника
	1

	Всероссийский уровень

	
	олимпиады, конкурсы, соревнования, фестивали
	· Диплом/грамота победителя;
· Официальный протокол (при наличии)
	5

	
	
	· Диплом/грамота призёра;
Официальный протокол (при наличии)
	4

	
	научных семинаров
	· Публикация в рецензируемых и прочих журналах, сборниках статей по материалам участия
	5

	
	круглых столов
	· Публикация в рецензируемых и прочих журналах, сборниках статей по материалам участия
	5

	
	саммитов
	· Публикация в рецензируемых и прочих журналах, сборниках статей по материалам участия
	5

	
	конференций
	· Публикация в рецензируемых и прочих журналах, сборниках статей по материалам участия
	5

	
	Сертификат участника
	2

	Международный уровень
	

	
	олимпиады, конкурсы, соревнования, фестивали
	· Диплом/грамота победителя;
· Официальный протокол (при наличии)
	7

	
	
	· Диплом/грамота призёра;
· Официальный протокол (при наличии)
	6

	
	научных семинаров
	· Публикация в рецензируемых и прочих журналах, сборниках статей по материалам участия
	7

	
	круглых столов
	· Публикация в рецензируемых и прочих журналах, сборниках статей по материалам участия
	7

	
	саммитов
	· Публикация в рецензируемых и прочих журналах, сборниках статей по материалам участия
	7

	
	конференций
	· Публикация в рецензируемых и прочих журналах, сборниках статей по материалам участия
	7

	
	Сертификат участника
	3

	Дополнительные критерии

	5
	Публикации и статьи в СМИ, научных журналах и изданиях 
	· Информационные материалы (сборники, статьи, публикации, монографии с указанием ссылок на источники информации об изданных материалах)
	5

	6
	Наличие почетных званий и ведомственных наград, грамот, благодарственных писем за участие в различных профессиональных конкурсах
	· Диплом победителя, грамота
	7

	
	
	· Диплом лауреата/призёра II, III степени, грамота
	5

	
	
	· Благодарственное письмо
	3

	7
	Патенты на изобретения
	· Охранные документы (открытия, патенты, свидетельства)
	1

	8
	Внедрение результатов научных исследований
	· Справка о внедрении
	7

	9
	Организация/участие в научных мероприятиях:
	· Ссылки на источники публикации, сертификат с датой проведения
	

	
	открытых лекциях
	· 
	3

	
	выступление в научном семинаре
	· 
	3

	
	выступление на круглом столе
	· 
	5

	
	выступление в качестве спикера
	
	7

	
	выступление на конференции
	
	7

	
	доклад на конференции
	
	7



* При подаче документов на присуждение Молодёжной премии Главы Ачинского муниципального округа в номинации «За высокие достижения в области образования и науки» не оцениваются заслуги подтверждающие достижения в мероприятиях, организованных на платной основе.
* Оценивается не более трёх мероприятий, участие в которых проходило в дистанционном формате.
* Не рассматриваются дипломы, грамоты выданные на командный состав без указания ФИО кандидата. 
* Не рассматриваются подтверждающие документы при отсутствии подписи, печати (при наличии), даты его выдачи.
* Баллы начисляются за каждый подтверждающий документ.
.

Приложение 4
к Положению о порядке присуждения Молодёжной премии 
Главы Ачинского муниципального округа

Критерии оценки кандидатов на присуждение
Молодёжной премии Главы Ачинского муниципального в номинации
 «За высокие достижения в области спортивной деятельности»

	№ п/п
	Критерии
	Подтверждающие документы
	Баллы

	Муниципальный уровень

	1
	Победитель соревнований
	Диплом лауреата, диплом I степени, грамота, официальный протокол
	3

	
	Призёр соревнований
	Диплом призёра, диплом II или III степени, грамота, официальный протокол
	2

	
	Участник
	Сертификат участника, официальный протокол
	0,5

	Региональный уровень

	2
	Победитель соревнований
	Диплом лауреата, диплом I степени, грамота, официальный протокол
	5

	
	Призёр соревнований
	Диплом призёра, диплом II или III степени, грамота, официальный протокол
	3

	
	Участник
	Сертификат участника, официальный протокол
	1

	Всероссийский уровень

	3
	Победитель соревнований
	Диплом лауреата, диплом I степени, грамота, официальный протокол
	7

	
	Призёр соревнований
	Диплом призёра, диплом II или III степени, грамота, официальный протокол
	5

	
	Участник
	Сертификат участника, официальный протокол
	3

	Международный уровень

	4
	Победитель соревнований
	Диплом лауреата, диплом I степени, грамота, официальный протокол
	10

	
	Призёр соревнований
	Диплом призёра, диплом II или III степени, грамота, официальный протокол
	7

	
	Участник
	Сертификат участника, официальный протокол
	5

	Дополнительные критерии

	5
	Наличие спортивного звания
	Удостоверение о присвоении спортивного звания
	2

	6
	Наличие значка «Готов к труду и обороне»
	Удостоверение о присвоении, официальный приказ
	2

	7
	Наличие персональной награды спортсмена по итогам соревнований (в командных видах спорта)*
	Документы, удостоверяющие получение награды, официальный протокол
	5



[bookmark: _Hlk221547536]* Не рассматриваются дипломы, грамоты выданные на командный состав без указания ФИО кандидата. 
* Не рассматриваются подтверждающие документы при отсутствии подписи, печати (при наличии), даты его выдачи.
* Баллы начисляются за каждый подтверждающий документ.
.

Приложение 5
к Положению о порядке присуждения Молодёжной премии 
Главы Ачинского муниципального округа

Критерии оценки кандидатов на присуждение
Молодёжной премии Главы Ачинского муниципального в номинации
 «За высокие достижения в области культуры и искусства»

	№ п/п
	Критерии
	Подтверждающие документы
	Баллы

	Муниципальный уровень

	1
	Победитель конкурсов, конференций, олимпиад, фестивалей, соревнований и т.д.
	Диплом лауреата, диплом I степени, грамота, официальный протокол
	3

	
	Призёр конкурсов, конференций, олимпиад, фестивалей, соревнований и т.д.
	Диплом призёра, диплом II или III степени, грамота, официальный протокол
	2

	
	Участник
	Сертификат участника, официальный протокол
	0,5

	Региональный уровень

	2
	Победитель конкурсов, конференций, олимпиад, фестивалей, соревнований и т.д.
	Диплом лауреата, диплом I степени, грамота, официальный протокол
	5

	
	Призёр конкурсов, конференций, олимпиад, фестивалей, соревнований и т.д.
	Диплом призёра, диплом II или III степени, грамота, официальный протокол
	3

	
	Участник
	Сертификат участника, официальный протокол
	1

	Всероссийский уровень

	3
	Победитель конкурсов, конференций, олимпиад, фестивалей, соревнований и т.д.
	Диплом лауреата, диплом I степени, грамота, официальный протокол
	7

	
	Призёр конкурсов, конференций, олимпиад, фестивалей, соревнований и т.д.
	Диплом призёра, диплом II или III степени, грамота, официальный протокол
	5

	
	Участник
	Сертификат участника, официальный протокол
	3

	Международный уровень

	4
	Победитель конкурсов, конференций, олимпиад, фестивалей, соревнований и т.д.
	Диплом лауреата, диплом I степени, грамота, официальный протокол
	10

	
	Призёр конкурсов, конференций, олимпиад, фестивалей, соревнований и т.д.
	Диплом призёра, диплом II или III степени, грамота, официальный протокол
	7

	
	Участник
	Сертификат участника, официальный протокол
	5

	
	Дополнительные критерии

	5
	Реализация социокультурных творческих проектов и (или) участие в просветительских и культурных проектах и акциях
	Информационные материалы (статьи, публикации), ссылки на источники информации о реализованных проектах
	5



* Не рассматриваются дипломы, грамоты выданные на командный состав без указания ФИО кандидата. 
* Не рассматриваются подтверждающие документы при отсутствии подписи, печати (при наличии), даты его выдачи.
* Баллы начисляются за каждый подтверждающий документ.


Приложение 6
к Положению о порядке присуждения Молодёжной премии 
Главы Ачинского муниципального округа

Критерии оценки кандидатов на присуждение
Молодёжной премии Главы Ачинского муниципального в номинации
 «За высокие достижения в области профессиональной деятельности»

	№ п/п
	Критерии
	Подтверждающие документы
	Баллы

	Уровень образовательной организации

	1
	Победитель профессиональных конкурсов, конференций, фестивалей, соревнований и т.д. соответствующие профессиональной деятельности
	Диплом лауреата, диплом I степени, грамота, официальный протокол
	2

	
	Призёр профессиональных конкурсов, конференций, фестивалей, соревнований и т.д. соответствующие профессиональной деятельности
	Диплом призёра, диплом II или III степени, грамота, официальный протокол
	1

	
	Участник
	Сертификат участника, благодарственное письмо, официальный протокол
	0,5

	Муниципальный уровень

	2
	Победитель профессиональных конкурсов, конференций, фестивалей, соревнований и т.д. соответствующие профессиональной деятельности
	Диплом лауреата, диплом I степени, грамота, официальный протокол
	3

	
	Призёр профессиональных конкурсов, конференций, фестивалей, соревнований и т.д. соответствующие профессиональной деятельности
	Диплом призёра, диплом II или III степени, грамота, официальный протокол
	2

	
	Участник
	Сертификат участника, благодарственное письмо, официальный протокол
	0,5

	Региональный уровень

	3
	Победитель профессиональных конкурсов, конференций, фестивалей, соревнований и т.д. соответствующие профессиональной деятельности
	Диплом лауреата, диплом I степени, грамота, официальный протокол
	5

	
	Призёр профессиональных конкурсов, конференций, фестивалей, соревнований и т.д. соответствующие профессиональной деятельности
	Диплом призёра, диплом II или III степени, грамота, официальный протокол
	3

	
	Участник
	Сертификат участника, благодарственное письмо, официальный протокол
	1

	Всероссийский уровень

	4
	Победитель профессиональных конкурсов, конференций, фестивалей, соревнований и т.д. соответствующие профессиональной деятльности
	Диплом лауреата, диплом I степени, грамота, официальный протокол
	7

	
	Призёр профессиональных конкурсов, конференций, фестивалей, соревнований и т.д. соответствующие профессиональной деятельности
	Диплом призёра, диплом II или III степени, грамота, официальный протокол
	5

	
	Участник
	Сертификат участника, благодарственное письмо, официальный протокол
	3

	Международный уровень

	5
	Победитель профессиональных конкурсов, конференций, фестивалей, соревнований и т.д. соответствующие профессиональной деятельности
	Диплом лауреата, диплом I степени, грамота, официальный протокол
	10

	
	Призёр профессиональных конкурсов, конференций, фестивалей, соревнований и т.д. соответствующие профессиональной деятельности
	Диплом призёра, диплом II или III степени, грамота, официальный протокол
	7

	
	Участник
	Сертификат участника, благодарственное письмо, официальный протокол
	5

	Дополнительные критерии

	6
	Наличие почетных званий, ведомственных наград, соответствующие профессиональной деятельности
	Удостоверение, приказ
	7

	7
	Повышение квалификации, имеющее непосредственное отношение к профессиональной деятельности
	Сертификат, удостоверение
	2

	8
	Патенты на изобретения
	Охранные документы (открытия, патенты, свидетельства)
	2

	9
	Организация/участие в:
	Ссылки на источники публикации, сертификат с датой проведения
	

	
	открытых лекциях
	
	3

	
	выступление в научном семинаре
	
	3

	
	выступление на круглом столе
	
	5

	
	выступление в качестве спикера
	
	7

	
	выступление на конференции
	
	7

	
	доклад на конференции
	
	7

	10
	Наличие авторских разработок образовательных программ, учебно-методических сборников и методических рекомендаций
	Сборники, ссылки на источники информации о разработках
	2

	11
	Публикации и статьи в СМИ, научных журналах и изданиях
	· Информационные материалы (сборники, статьи, публикации, монографии);
· ссылки на источники информации об изданных материалах
	5

	12
	Количество победителей очных конкурсов конференций, олимпиад, фестивалей, соревнований и т.д., подготовленных кандидатом
	Диплом лауреата, диплом I степени, грамота учащегося, подготовленного кандидатом
	5

	13
	Количество призёров очных конкурсов конференций, олимпиад, фестивалей, соревнований и т.д., подготовленных
кандидатом
	Диплом призёра, диплом II или III степени, грамота

учащегося, подготовленного кандидатом
	3

	14
	Реализация социокультурных творческих проектов и (или) участие в просветительских и культурных проектах и акциях
	Информационные материалы (статьи, публикации), ссылки на источники информации о реализованных проектах
	5



* При подаче документов на присуждение Молодёжной премии Главы Ачинского муниципального округа в номинации «За высокие достижения в области профессиональной деятельности» не оцениваются заслуги подтверждающие достижения в мероприятиях, организованных на платной основе.
* Оценивается не более трёх мероприятий, участие в которых проходило в дистанционном формате.
* Не рассматриваются дипломы, грамоты выданные на командный состав без указания ФИО кандидата. 
* Не рассматриваются подтверждающие документы при отсутствии подписи, печати (при наличии), даты его выдачи.
* Баллы начисляются за каждый подтверждающий документ.
.

















Приложение 7
к Положению о порядке присуждения Молодёжной премии 
Главы Ачинского муниципального округа

Критерии оценки кандидатов на присуждение
Молодёжной премии Главы Ачинского муниципального в номинации
 «За высокие достижения в области молодёжной политики и общественной деятельности»

	№ п/п
	Критерии
	Подтверждающие документы
	Баллы

	Уровень образовательной организации

	1
	Наличие организованных мероприятий (соорганизатор) молодёжной направленности
	Информационные справки с отражением: даты, места, охвата. Ссылки на информационные источники
	2

	2
	Участие в работе консультативного-совещательного органа
	Правовой акт/протокол с подписью и печатью (при наличии), аналитический отчет о проделанной работе
	2

	Муниципальный уровень

	3
	Наличие почетных званий и ведомственных наград за участие в мероприятиях, конкурсах, семинарах, тренингах, а также за участие в реализации молодёжных проектов
	Благодарственные письма, благодарности
	3

	
	
	Дипломы, грамоты
	2

	
	
	Сертификаты
	0,5

	4
	Персональные награды и поощрения
	· Благодарственные письма, грамоты/ дипломы победителя/призёра в конкурсах, относящиеся к общественной деятельности и молодёжной политики;
· Почетные знаки, медали, знаки отличия
	3

	
	
	Сертификат участника конкурсов, относящихся к общественной деятельности и молодёжной политики
	2

	5
	Наличие организованных мероприятий (соорганизатор)
молодёжной направленности
	Информационные справки с отражением: даты, места, охвата. Ссылки на информационные источники
	3

	6
	Участие в работе консультативного-совещательного органа
	Правовой акт/протокол с подписью и печатью (при наличии), аналитический отчет о проделанной работе
	3

	Региональный уровень
	

	7
	Наличие почетных званий и ведомственных наград за участие в мероприятиях, конкурсах, семинарах, тренингах, а также за участие в реализации молодёжных проектов
	Благодарственные письма, благодарности
	5

	
	
	Дипломы, грамоты
	3

	
	
	Сертификаты
	1

	8
	Персональные награды и поощрения
	· Благодарственные письма, грамоты/ дипломы победителя/призёра в конкурсах, относящиеся к общественной деятельности и молодёжной политики;
· Почетные знаки, медали, знаки отличия
	5

	
	
	Сертификат участника конкурсов, относящихся к общественной деятельности и молодёжной политики
	3

	9
	Наличие организованных мероприятий (соорганизатор) молодёжной направленности
	Информационные справки с отражением: даты, места, охвата. Ссылки на информационные источники
	5

	10
	Участие в работе консультативного-совещательного органа
	Правовой акт/протокол с подписью и печатью (при наличии), аналитический отчет о проделанной работе
	5

	Всероссийский уровень

	11
	Наличие почетных званий и ведомственных наград за участие в мероприятиях, конкурсах, семинарах, тренингах, а также за участие в реализации молодёжных проектов
	Благодарственные письма, благодарности
	7

	
	
	Дипломы, грамоты
	5

	
	
	Сертификаты
	3

	12
	Участие в федеральных форумных кампаниях
	Дипломы, грамоты, благодарственные письма, благодарности, сертификаты
	5

	13
	Персональные награды и поощрения
	· Благодарственные письма, грамоты/ дипломы победителя/призёра в конкурсах, относящиеся к общественной деятельности и молодёжной политики;
· Почетные знаки, медали, знаки отличия
	7

	
	
	Сертификат участника конкурсов, относящихся к общественной деятельности и молодёжной политики
	5

	14
	Наличие организованных мероприятий (соорганизатор) молодёжной направленности
	Информационные справки с отражением: даты, места, охвата. Ссылки на информационные источники
	7

	15
	Участие в работе консультативного-совещательного органа
	Правовой акт/протокол с подписью и печатью (при наличии), аналитический отчет о проделанной работе
	7

	Международный уровень

	16
	Наличие почетных званий и ведомственных наград за участие в мероприятиях, конкурсах, семинарах, тренингах, а также за участие в реализации молодёжных проектов
	Благодарственные письма, благодарности
	10

	
	
	Дипломы, грамоты
	7

	
	
	Сертификаты
	5

	17
	Персональные награды и поощрения
	· Благодарственные письма, грамоты/ дипломы победителя/призёра в конкурсах, относящиеся к общественной деятельности и молодёжной политики;
Почетные знаки, медали, знаки отличия
	10

	
	
	Сертификат участника конкурсов, относящихся к общественной деятельности и молодёжной политики
	7

	18
	Наличие организованных мероприятий (соорганизатор) молодёжной направленности
	Информационные справки с отражением: даты, места, охвата. Ссылки на информационные источники
	10

	19
	Участие в работе консультативного-совещательного органа
	Правовой акт/протокол с подписью и печатью (при наличии), аналитический отчет о проделанной работе
	10

	Дополнительные критерии

	20
	Участие в деятельности молодёжных общественных объединений (движений)
	Краткая характеристика на официальном бланке, заверенная подписью и печатью руководителя молодёжного общественного объединения (движения)
	3

	21
	Участие в грантовых конкурсах и программах
	Дипломы, грамоты, сертификаты
	5

	22
	Количество часов, отработанных на мероприятиях и занесённых в электронную волонтёрскую книжку кандидата на платформе Добро.РФ
	Выписка из электронной системы Добро.РФ ,количество отработанных часов по волонтёрской деятельности
	5

	23
	Наличие организованных мероприятий (соорганизатор) молодёжной направленности
	Информационные справки с отражением: даты, места, охвата. Ссылки на информационные источники.
	5

	24
	Публикации и статьи в СМИ
	Информационные материалы (статьи, публикации), ссылки на источники информации об изданных

материалах
	1

	25
	Членство в СОНКО/общественном объединении:

	26
	Руководство
	от 1-3 лет (Выписка из решения, копия удостоверения)
	3

	
	
	от 3 лет (Выписка из решения, копия удостоверения)
	5

	27
	Участие
	от 1-3 лет (Выписка из решения, копия удостоверения)
	1

	
	
	от 3 лет (Выписка из решения, копия удостоверения)
	2



* Не рассматриваются подтверждающие документы при отсутствии подписи, печати (при наличии), даты его выдачи.
* Баллы начисляются за каждый подтверждающий документ.



























Приложение 8
к Положению о порядке присуждения Молодёжной премии 
Главы Ачинского муниципального округа

Критерии оценки кандидатов на присуждение
Молодёжной премии Главы Ачинского муниципального в специальной номинации 
 «За особый вклад в развитие добровольчества и волонтерства на территории округа»

	№ п/п
	Критерии
	Подтверждающие документы
	Подкритерии
	Баллы

	1
	Объём добровольческой деятельности на платформе Добро.РФ (часы)
	Выписка из электронной книжки добровольца, заверенная в МФЦ.
	отсутствуют подтверждённые часы
	0

	
	
	
	до 50 часов
	1

	
	
	
	от 51 до 150 часов
	2

	
	
	
	более 150 часов
	3

	2
	Системность добровольческой деятельности
	Выписка из электронной книжки добровольца Добро.РФ;
Копии благодарственных писем, сертификатов участника.
	разовое участие
	0

	
	
	
	эпизодическое участие (1–2 мероприятия в год)
	1

	
	
	
	регулярное участие (3–6 мероприятий в год)
	2

	
	
	
	системная деятельность (7 и более мероприятий ежегодно)
	3

	3
	Уровень мероприятий, в которых участвовал кандидат
	Сертификаты, дипломы, благодарственные письма с указанием уровня мероприятия;
Выписка из электронной книжки добровольца Добро.РФ.
	отсутствует
	0

	
	
	
	уровень организации / учреждения
	1

	
	
	
	муниципальный уровень
	2

	
	
	
	региональный и выше
	3

	4
	Роль кандидата в добровольческой деятельности
	Приказы, распоряжения о назначении ответственным/координатором;
Письма-подтверждения от организаторов добровольческой деятельности;
Выписка из электронной книжки добровольца Добро.РФ.
	роль не определена
	0

	
	
	
	участник
	1

	
	
	
	координатор/ответственный за направление
	2

	
	
	
	организатор/руководитель проектов
	3

	5
	Реализация добровольческих проектов
	Письма-подтверждения от организаторов проектов/руководителей организаций (наставников), координирующих реализацию проектов;
Описание проекта (паспорт проекта);
Отчёт о реализации проекта;
Фото- и видеоматериалы;
Письма-подтверждения от партнёров/организаторов.
	отсутствуют
	0

	
	
	
	участие в проектах
	1

	
	
	
	реализация 1 проекта
	2

	
	
	
	реализация 2 и более проектов
	3

	6
	Признание добровольческой деятельности
	Копии наград, грамот, благодарственных писем;
Публикации в СМИ (ссылки на публикации);
Ходатайства от организаций.
	отсутствует
	0

	
	
	
	благодарности или публикации в СМИ на уровне организации
	1

	
	
	
	муниципальные награды/благодарности/публикации в СМИ
	2

	
	
	
	региональные награды/благодарности/публикации в СМИ и выше
	3

	7
	Информационное сопровождение деятельности
	Ссылки на публикации в социальных сетях;
Скриншоты публикаций;
Справка от организации о ведении информационной работы;
Публикации в СМИ.
	отсутствует
	0

	
	
	
	единичные публикации
	1

	
	
	
	регулярное освещение деятельности
	2

	
	
	
	активное продвижение (СМИ, соцсети, медиа-проекты)
	3



* К рассмотрению принимаются только документы, оформленные надлежащим образом и содержащие сведения, позволяющие идентифицировать кандидата, его участие и уровень добровольческой деятельности (дата, наименование мероприятия/проекта, роль кандидата).
* Документы, не содержащие необходимых реквизитов (подпись, печать (при наличии), дата выдачи), а также не позволяющие установить достоверность сведений, к учёту не принимаются.
* Баллы начисляются на основании представленных подтверждающих документов и сведений из электронной книжки добровольца на платформе Добро.РФ.
* Сведения, не подтверждённые документально или не отражённые на платформе Добро.РФ, оценке не подлежат.
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